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FORORD

Som selvstaendig specialskole for elever med vidtgdende generelle
indlzeringsvanskeligheder adskiller Astrup Skole sig fra kommunens gvrige skoler, og
dette afspejles i nervaerende rapport.

Aldersmaessigt er der i elevgruppen en spredning fra 6 — 17 ar, men elevernes
udviklingsalder er betydeligt under levealder, idet der i forhold til udviklingsalder er en
aldersspredning fra ¥z - ca. 8 ar. Dette har indflydelse pa rapportens form og indhold,
specielt i forhold til afsnittet "ELEVERNES LARING OG UDVIKLING.”

Udgangspunktet i dette afsnit er normalt de data, der stilles til radighed af ministeriet
(uddannelsesstatistik) vedr. nationale test, folkeskolens prgver samt sprogvurderinger
i 0.klasse. Data som skal vise skolevaesenets og de enkelte skolers niveau i forhold til
nationale og lokale mal.

Eftersom Astrup Skoles elever ikke deltager i nationale test, ikke gar til eksamen / far
karakterer og ikke gennemfgrer sprogvurdering i 0. klasse modtager skolen ikke data
fra ministeriet til dette afsnit.

Vaesentligt for en kvalitetsrapport ma vaere at den giver et billede af, hvor skolen er i
forhold til Igsning af kerneopgaven: elevernes lzering og trivsel.

Vi ser derfor et behov for, at ogsa Astrup Skole leverer data til dette afsnit.

Vi har derfor valgt at beskrive, hvordan der pa skolen arbejdes med data, mal og
evaluering. Vi haber pa den made at kunne give et billede af, at der uanset den
enkelte elevs kognitive niveau er tale om laering og progression, og at der blandt
medarbejderne dagligt ydes en stor indsats for, at ogs@ Astrup skoles elever skal blive
sa dygtige, de kan.
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PRASENTATION AF SKOLEN

Astrup Skole er en selvstaendig kommunal specialskole og Mariagerfjords specialskole
for elever med vidtgaende generelle indlaeringsvanskeligheder. Skolen er beliggende i
landsbyen Astrup. Pr. 5. september 2018 var elevtallet 47 og aldersspredningen var
fra 6 - 17 &r (0.- 10. kl.). Samtlige elever har pa de fleste omrader (fagligt,
personligt og socialt) brug for hjaelp til udvikling i samspillet med omgivelserne. Flere
elever har i kombination med sveere generelle indleeringsvanskeligheder ogsa fysiske
og psykiske vanskeligheder og/eller motoriske og kommunikative vanskeligheder.
Gennem et individuelt tilpasset helhedsorienteret undervisningstilbud sigter vi mod, at
udvikle det enkelte barn personligt, socialt og fagligt med det overordnede mal, at det
enkelte barn udvikles og rustes til at kunne indga i samfundet og voksenlivet bade pa
egne og feelles praemisser.

Der er tilknyttet egen SFO. Vi bestraeber os pa, at der er stor sammenhaeng mellem
skole og SFO. Der er fzelleslokaler, og SFO-personalet har timer i b&de skole og SFO.
Der udarbejdes individuelle elev-undervisningsplaner, som Igbende evalueres. Planen
er central i tilrettelaeggelsen af den paedagogiske indsats, der tager udgangspunkt i
barnets udviklingspotentialer og kompetencer.

Ved den &rlige revisitation evalueres den enkelte elevs udbytte af skoletilbuddet.
Forud for visitering til Astrup Skole er der foretaget saerdeles grundige tvaerfaglige
undersggelser / udredninger. P& samme tidspunkt revisiteres / visiteres til
undervisningstilbud for det kommende skolear.

Vi vaegter et teet samarbejde med foreeldre/institutioner samt eksterne
samarbejdspartnere, da dette har afggrende betydning for elevernes udbytte af
undervisningstilbuddet.

Astrup Skoles personale er fagligt hgijt kvalificeret og der er fokus pa tveerfagligt
samarbejde. Pa skolen findes en stor specialviden pa en raekke paedagogiske felter.
Elevgruppen er foranderlig, og derfor er der behov for Igbende kompetenceudvikling
bade i forhold til generelle og specifikke kompetencer.

Skolens adresse:
Astrup Skole
Hadsund 11

9510 Arden

tIf.97 11 49 00
www.astrupskole.dk

Skolens ledelse pr. 01.08.18
Skoleleder: Rita Rydborg
Viceskoleleder: Mette Hgegh-Guldberg
Teknisk serviceleder: Sgren Christensen
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Ansatte pr. 5. september 2018:

Ledelse: Arsvaerk 2 2

Paedagogiske medarbejdere*: Arsvaerk 24 fordelt pa:

Leerere 12

Bgrnehaveklasseledere 2

Tale-hgre-lzerer 1

Paedagoger 11

Medhjaelpere 5

Rideterapeut 1

Paed. studerende 1

Sosu-assistent 1

| alt paad. medarbejdere 34

Servicemedarbejdere: arsvaerk i alt 2,6:

Teknisk serviceleder (1,0)

Renggringsassistent (1,0)
Sekreteer (0,2)
Kgkkenassistent (0,4)

| alt servicemedarbejdere

Sl ]~

*Personalet daekker sdvel skole som SFO

Det eksterne tveaerfaglige samarbejde er velfungerende, og skolen har tilknyttet en fast stab af
PPR-medarbejdere: Ergo-og fysioterapeut, tale-hgrelaerer samt PPR-psykolog. Endvidere er der
et teet samarbejde med specialundervisningskonsulent, sagsbehandlere og sundhedsplejerske.
En fast kerne af samarbejdspartnere giver gode muligheder for i faellesskab at finde de rigtige
Igsninger for det enkelte barn.

Skolen er praktikskole og modtager Igbende paedagogstuderende og PAU-elever i praktik.

Abningstider:
Skoledagen er opbygget som fglger:

MANDAG TIRSDAGI ONSDAG | TORSDAG FREDAG

7.00 - 8.00 Modtagelse af elever

8.00 - 8.30 Feelles morgensamling, sang, dans & morgenmad

8.30-11.30 Fagundervisning, leg og laering

11.30-12.30 § Fzelles frokost & social traening, leg & spil

12.30 - Fagundervisning, leg og laering

14.00

14.00 - SFO (dog lukker den kl. 16.00 fredag)
17.00

_Pauser er ikke skemalagte, idet individuelle og feelles pauser indlaegges efter behov.
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STATUS PA ARBEJDET MED
INDSATSOMRADER

INDSATSOMRADE: LIVSDUELIGHED
Et indsatsomrade har veeret livsduelighed som overordnet mal, og i arbejdet var
udgangspunktet nedenstdende SMTTE-model:

Livsduelighed Astrup Skole

Arbejdet med livsduelighed er helt centralt pa Astrup skole, hvor
eleverne alle har massive generelle indleringsvanskeligheder og
derfor ofte har massive vanskeligheder ogsa i forhold til den

Alle medarbejdere forpligtes til at personlige og sociale udvikling

g'randte'?,sﬁ' 'dbcgen d K «  Derarbejdes dagligt med livsduelighed, men der eri
Lieuien £ P ARRRTEE —mo e medarbejdergruppen er tendens til at satte lighedstegn imellem

notat fra det nationale ADL og livsduelighed

forskningscenter for velfzrd: ¥ ¢

LIVSDUELIGHED.
P4 baggrund af ovenstaende
litteratur dreftes

livsduelighedsbegrebet pa team-
meder og paed. moder med
henblik pa en afklaring og feelles
forstdelse af begrebet.
Der opstilles kankrete

livsduelighedsmal for hver enkelt
elev.

Mil/visioner
Tiltag Y

O dnet ml: Livsduelighed er det centrale i vores

padagogiske praksis

At 3 nuanceret begrebet livsduelighed med henblik pa en felles
forstaelse/et faelles sprog.
At kvalificere praksis med en konkret malsztning om

duelighed med afsaet i udvi af ige, sociale og
faglige kompetencer
At vi oplever en progression i forhold til den enkelte elevs

livsduelighed.
Evaluering
% | Teen
At omkring li i tager i et flles fagligt fundament.
At der pa opstilles indivi i i al for den enkelte elev (personlig, sociale og faglige mal / kenkrete

og operationelle mal }

At der Ipbende sker milopfyldelse af de konkrete ml

Status og evaluering:

Vi er ndet langt i vores arbejde med livsduelighed. Der er et falles sprog og en fzelles
forstdelse af livsduelighedsbegrebet, og livsduelighed medtaenkes naturligt og er
centralt fokuspunkt i den daglige praksis. Fremadrettet ser vi derfor ikke livsduelighed
som et indsatsomrade. Begrebet livsduelighed skal dog fortsat italessettes, nar det
falder naturligt, og vi skal til stadighed holde fast i livsduelighed som overordnet mal
for den paedagogiske indsats. Dette begrundet i, at et faelles kendetegn for skolens
elevgruppe er, at de er ramt pa eller flere af de helt elementaere
livduelighedsomrader. Vores udgangspunkt pa skolen er at alle bgrn kan leere (eller
rettere alle mennesker kan laere). Vi har som mal, at alle vore elever skal blive sd
dygtige de kan, men vi vil gerne Igfte det til, at vore elever skal blive s3 livsduelige de
kan. Det er ikke nogen selvfglge, at vore elever bliver rustet til en fremtidig
tilveerelse, og vi skal derfor hver eneste dag og i alle sammenhange have fokus pa
livsdueligheden.
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Vi tror pa, at vi ved hermed kan veaere med til at hgjne livskvalitet. Samtidig ser vi en
samfundsgkonomisk gevinst ved malrettet at arbejde med livsdueligheden. Der er
grund til at tro, at gget selvhjulpenhed og gget selvvaerd og selvtillid vil kunne
mindske behovet for omsorgspersoner / plejepersoner omkring det enkelte menneske.

INDSATSOMRADE: FORALDRESAMARBEIDE OG SKABELSE AF
FORALDRENETVARK

Tiltag har veeret:
e Afholdelse af temamgder for alle foraeldre og andre pargrende
e Foraeldremgder
e Foraeldredage og diverse arrangementer (fastelavn, juleklip, skolefest,
sommerfest)
e Etablering af legeaftaler

Status:

Der er god opbakning og positive tilbagemeldinger fra foreeldre omkring bade mgder
og arrangementer, men der er ikke etableret formelle netvaerk.

Der er fortsat behov for en seerlig indsats i forhold til dette omrade.
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SAMMENFATTENDE HELHEDSVURDERING

Astrup Skole har overordnet gode resultater i forhold til skolens trivselsmaling, og
resultatet af de to trivselsmalinger harmonerer med det vi ser og maerker i forhold til
elevernes trivsel i skolens hverdag.

I forhold til den faglige udvikling, s arbejdes der i alle teams med individuelle mal.
Den enkelte elevs udvikling falges teet og evalueres Igbende pa teammgder, hvor
relevant data bearbejdes og fortolkes. Nar potentialer er blevet til kompetencer,
opstilles nye potentialer ud fra teorien om nzermeste udviklingszone.

Et opmaerksomhedspunkt er sygefraveer bade i forhold til elever og medarbejdere.
Der er tale om et relativt hgjt sygefravaer, som fordrer en indsats med henblik p& om
muligt at nedbringe sygefraveaeret.



Kvalitetsrapport 2018/19 ASTRUP SKOLE

RAMMEBETINGELSER

Inklusion
Antal elever der modtager specialundervisning

Antal elever Procent
47 100,0%

Astrup Skole, 18/19

Astrup Skole, 17/18 38 100,0%

Astrup Skole, 16/17 34 100,0%
5,3%

Kommunen, 18/19 223

Note: Fglgende skoletyper er indeholdt i kommunetallene: Folkeskoler, kommunale ungdomsskoler, specialskoler og
dagbehandlingstilbud og anbringelsessteder. Elever med bopael i andre kommuner indgdr i tabellen.

Kilde: Uddannelsesstatistik.dk (STIL).
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Elever
Elevtal, andel elever med bopal i kommunen og andel elever, der modtager
undervisning i dansk som andetsprog

Elevtal Andel af elever med Andel af elever der
bopael i kommunen modtager undervisning i
dansk som andetsprog
Astrup Skole, 18/19 47 91,5% -
Astrup Skole, 17/18 38 94,7% -
Astrup Skole, 16/17 34 100,0% -

96.0% 0.5%

Note: Fglgende skoletyper er indeholdt i kommunetallene: Folkeskoler, kommunale ungdomsskoler, specialskoler og
dagbehandlingstilbud og anbringelsessteder. Elevtallet er opgjort den 5. september i starten af skoledret. Elevernes
bopalskommune er opgjort den 1. januar.

Kilde: Uddannelsesstatistik.dk (STIL).

Skolens kommentar (korrektion): Andel af elever med bopael i kommunen var pr. 5. sept.
2018 85% svarende til 7 elever fra andre kommuner.

Klassekvotient og elevsammensastning i 2018/19

Klassekvotient* Deaekningsgrad** Andel eleveri Andel eleveri et Andel af to-
skolens distrikt, specialtilbud sprogede elever i
som veaelger * %k Xk X skolens distrikt

distriktsskolen** * %k %k %
£ 3

Kommunen

Note:

*Antal elever pa skolen/antal klasser. Uden elever i specialklasse og modtageklasse.

** Note: Skolens optagegrundlag/antal elever p& skolen. Uden 10. klasse, specialelever og modtageklasselever. Kilde:
Mariagerfjord Kommunes befolkningsprognose

***Note: Antal elever i skolens distrikt/antal elever pa distrikt skolen. Uden elever i 10. klasse, specialklasse og
modtageklasse.

*¥xxNote: Antal elever pa skolen/antal elever, som modtager et specialundervisningstilbud. Uden elever i 10. klasse.
***x*xNote: Antal tosprogede elever i skolens distrikt/antal elever i distriktet. Uden 10. klasse.

Kilde: Kommunens egen indberetning.
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Personale og undervisning

Antal ansatte
Antal ansatte og antal 3rsveerk

Antal ansatte Antal drsvaerk

Astrup Skole, 18/19 36 24
Astrup Skole, 17/18 29 20
Astrup Skole, 16/17 28 18

Note: Antal ansatte udggres af antallet af ansatte med undervisningsrelaterede opgaver. Antal 8rsvaerk beregnes som
den samlede arbejdstid divideret med et standardarsveerk svarende til 1924 timer.
Kilde: Uddannelsesstatistik.dk (STIL).

Elever pr. lzerer
Elever pr. laererdrsvaerk og elever pr. drsvaerk

Astrup Skole, 18/19
Astrup Skole, 17/18
Astrup Skole, 16/17

Kommunen, 18/19 10,8

0 25 5 75 10 12,5

B Elever pr. arsveerk Elever pr. laererarsvaerk

Note: Fglgende skoletyper er indeholdt i kommunetallene: Folkeskoler og kommunale ungdomsskoler. 'Elever pr.
leererdrsvaerk' beskriver antallet af elever pr. fuldtidsleerere. 'Elever pr. arsveerk' beskriver antallet af elever ift. al
personale med undervisningsopgaver.
Kilde: Uddannelsesstatistik.dk (STIL).

10
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Undervisningsandel
Undervisningsandel

Astrup Skole, 18/19 57,5%
Astrup Skole, 17/18 58,6%
Astrup Skole, 16/17
Kommunen, 18/19 36,8%
0% 25% 50% 75% 100%

B Undervisningsandel

Note: Fglgende skoletyper er indeholdt i kommunetallene: Folkeskoler og kommunale ungdomsskoler.
Undervisningsandelen beregnes som arbejdstid brugt p& undervisning (al personalets tid med eleverne, herunder
fagopdelt undervisning, understgttende undervisning og gvrig tid med eleverne) i forhold til den samlede arbejdstid.
Undervisningsandelen beregnes pa bruttoarsvaerk som er samlet arbejdstid inkl. ferie og sggnehelligdage. Et
bruttodrsvaerk udger 1924 timer

Kilde: Uddannelsesstatistik.dk (STIL).

Undervisningsressourcer
Undervisningsressourcer pr. elev

Kommunen, 18/19

0 10 20 30 40 50 60

B Undervisningsressourcer pr. elev

Note: Fglgende skoletyper er indeholdt i kommunetallene: Folkeskoler og kommunale ungdomsskoler.
'Undervisningsressourcer pr. elev' beskriver det antal arlige klokketimer en elev har sammen med paedagogisk
personale pa et skoledr.

Kilde: Uddannelsesstatistik.dk (STIL).

Sygefraveaer
Sygefravaer opdelt pa skoler
Sygefraveer 18/19 Sygefraveer 17/18 Sygefraveer 16/17
Astrup Skole 7,0% 6,2% 5,7%

Note: Sygefravaeret er opgjort pr. skoledr pr. 1/8-31/7 - timelsnnede medarbejdere er frasorteret
Kilde: Kommunens egen indberetning

Skolens kommentar:

Sygefravaersprocenten er relativ hgj, og der er tale om en stigning. Det har givet anledning til
opmeerksom og en analyse af sygefraveeret. Sygefraveeret skyldes til dels langtidssygdom
(fysisk) blandt enkelte medarbejdere — og i mindre grad kortere sygefraveersperioder. Som en
del af arbejdet med at forbygge sygefravaer, har vi til stadighed et seerligt fokus p§ hygiejne,
konflikthdndtering og fastholdelser, og vi hdber at vi fremadrettet kan nedbringe sygefraveeret.
Sygefraveeret er blevet droftet i et mgde med Arbejdstilsynet. Her var budskabet bl.a., at der
generelt er en haj sygefravaersprocent p8 specialskoler, hvor elevgruppen ikke er
aldersvarende. Der er tale om en gget smitterisiko i forhold til almenskolen, og i denne
sammenhaeng skal vi sammenligne os med daginstitutioner.

11
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ELEVERNES TRIVSEL

Trivsel i 0.-3. klasse

Skolens kommentar til trivselsundersaggelsen i 0.-3. klasse:

Data / sammenligningstal vedr. skole8rene 16/17 og 17/18 er ikke tilgaengelige, idet kun f§ af
eleverne i denne mélgruppe kunne gennemfgre undersggelsen, og data derfor var
personhenforbare.

Er du glad for din klasse?

Astrup Sole 18119
Kommunen, 18/19
0% 25% 50% 75% 100%

W Nej [0 Ja, lidt [l Ja, meget

Note: Fglgende skoletyper er indeholdt i kommunetallene: Folkeskoler og kommunale ungdomsskoler. Den nationale
trivselsmaling bestar af 20 spgrgsmal for elever i indskolingen. Ovenstdende spgrgsmal er udvalgt som pejlemaerke for
trivslen efter anbefaling fra Dansk Center for Undervisningsmiljg.

Kilde: Uddannelsesstatistik.dk (STIL).

Fgler du dig alene i skolen?

Astrup Skole, 18/19

Kommunen, 18/19 |8

0% 25% 50% 75% 100%
B Ja, tit [0 Ja, nogle gange [ Nej

Note: Fglgende skoletyper er indeholdt i kommunetallene: Folkeskoler og kommunale ungdomsskoler. Den nationale
trivselsmaling bestar af 20 spgrgsmal for elever i indskolingen. Ovenstdende spgrgsmal er udvalgt som pejlemaerke for
trivslen efter anbefaling fra Dansk Center for Undervisningsmiljg.

Kilde: Uddannelsesstatistik.dk (STIL).

12
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Er der nogen, der driller dig, s& du bliver ked af det?

Astrup Skole, 18/19

Kommunen, 18/19

25% 50% 75% 100%
B Ja, tit [0 Ja, nogle gange [ Nej

Note: Fglgende skoletyper er indeholdt i kommunetallene: Folkeskoler og kommunale ungdomsskoler. Den nationale
trivselsmaling bestar af 20 spgrgsmal for elever i indskolingen. Ovenstdende spgrgsmal er udvalgt som pejlemaerke for
trivslen efter anbefaling fra Dansk Center for Undervisningsmiljg.

Kilde: Uddannelsesstatistik.dk (STIL).

Skolens kommentar: 17% procent af eleverne svarer ja til, at de tit bliver drillet. Selv om 17%
er relativt f§ elever, kreever det alligevel opmaerksomhed. Tiltag har vaeret gget fokus p&

elevernes pauser / frikvarterer i forhold til aktivitet og relation.

Er du glad for dine laerere?

Astup Skole, 18119
Kommunen, 18/19

0% 25% 50% 75% 100%
W Nej 1 Ja, lidt @ Ja, meget

Note: Fglgende skoletyper er indeholdt i kommunetallene: Folkeskoler og kommunale ungdomsskoler. Den nationale
trivselsmaling bestar af 20 spgrgsmal for elever i indskolingen. Ovenstdende spgrgsmal er udvalgt som pejlemaerke for
trivslen efter anbefaling fra Dansk Center for Undervisningsmiljg.

Kilde: Uddannelsesstatistik.dk (STIL).

13
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Er lererne gode til at hjelpe dig?

petrup Skole, 1819
ommunen, 18/19

0% 25% 50% 75% 100%
B Nej [1Ja,lidt @ Ja, meget

Note: Fglgende skoletyper er indeholdt i kommunetallene: Folkeskoler og kommunale ungdomsskoler. Den nationale
trivselsmaling bestar af 20 spgrgsmal for elever i indskolingen. Ovenstdende spgrgsmal er udvalgt som pejlemaerke for
trivslen efter anbefaling fra Dansk Center for Undervisningsmiljga.

Kilde: Uddannelsesstatistik.dk (STIL).

Laerer du noget spaendende i skolen?

0% 25% 50% 75% 100%
W Nej [7Ja,lidt @ Ja, meget

Astrup Skole, 18/19

Kommunen, 18/19

Note: Fglgende skoletyper er indeholdt i kommunetallene: Folkeskoler og kommunale ungdomsskoler. Den nationale
trivselsmaling bestar af 20 spgrgsmal for elever i indskolingen. Ovenstdende spgrgsmal er udvalgt som pejlemaerke for
trivslen efter anbefaling fra Dansk Center for Undervisningsmiljg.

Kilde: Uddannelsesstatistik.dk (STIL).

Er du med til at bestemme, hvad I skal lave i timerne?

ommunen, 16715 |

0% 25% 50% 75% 100%
B Nej [ Ja, nogle gange [ Ja, tit

Note: Fglgende skoletyper er indeholdt i kommunetallene: Folkeskoler og kommunale ungdomsskoler. Den nationale
trivselsmaling bestar af 20 spgrgsmal for elever i indskolingen. Ovenstdende spgrgsmal er udvalgt som pejlemaerke for
trivslen efter anbefaling fra Dansk Center for Undervisningsmiljg.

Kilde: Uddannelsesstatistik.dk (STIL).

Skolens kommentar: Ingen data for Astrup skole. Data ville veere personhenfarbare p.g.a.
ganske f§ besvarelser.

14
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Trivsel i 4.-9. klasse

Samlet resultat pa tveers af temaer
Indikatorer for trivsel opdelt pa temaeri 18/19

45
_ . 4.4
Social trivsel 4,6
42
39
o 4,0
Faglig trivsel 41
3,7
41
Stotte 0g INSpiration :1
33
4,6
46
RO 0g orden 46
38
1 2 3 4 5

B Astrup Skole, 18/19 [l Astrup Skole, 17/18 [ Astrup Skole, 16/17 [ Kommunen, 18/19

Note: Fglgende skoletyper er indeholdt i kommunetallene: Folkeskoler og kommunale ungdomsskoler. Den nationale
trivselsmaling for elever p& mellemtrinnet og i udskolingen opggres pa en skala fra 1 til 5, hvor 1 repraesenterer den
ringest mulige trivsel og 5 repraesenterer den bedst mulige trivsel. Den nationale trivselsmaling bestar af 40 spgrgsmal
for elever pa mellemtrinnet og i udskolingen. 29 af de 40 spgrgsmal indgdr i beregningen af de fire viste temaer.
Kilde: Uddannelsesstatistik.dk (STIL).

Skolens kommentar: Svarene indikerer god trivsel. Kun lille variation i forhold til de seneste to
skoledr, og pé§ alle fire temaer ligger skolen over gennemsnittet for kommunen.

Fordeling for gennemsnittet opdelt pa temaer
Social trivsel

Astrup Skole, 18/19
Astrup Skole, 17/18

Astrup Skole, 16/17

Kommunen, 18/19

0% 25% 50% 75% 100%
Wtil2 2143 W31t 4 Wa1til5

Note: Fglgende skoletyper er indeholdt i kommunetallene: Folkeskoler og kommunale ungdomsskoler. Den nationale
trivselsmaling for elever pd mellemtrinnet og i udskolingen opggres pd en skala fra 1 til 5, hvor 1 repraesenterer den
ringest mulige trivsel og 5 repraesenterer den bedst mulige trivsel. Ovenstdende figur viser fordelingen af elevernes
gennemsnit pd denne skala opdelt i grupperne: Andel elever med et gennemsnit fra 1,0 til 2,0; andel elever med et
gennemsnit fra 2,1 til 3,0; andel elever med et gennemsnit fra 3,1 til 4,0 samt andel elever med et gennemsnit fra 4,1
til 5,0.

Kilde: Uddannelsesstatistik.dk (STIL).
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Faglig trivsel

Astrup Skole, 18/19
Astrup Skole, 17/18
Astrup Skole, 16/17

Kommunen, 18/19

0% 25% 50% 75% 100%
Witil2 (021413 @3,1t14 @atils

Note: Fglgende skoletyper er indeholdt i kommunetallene: Folkeskoler og kommunale ungdomsskoler. Den nationale
trivselsmaling for elever p& mellemtrinnet og i udskolingen opggres pa en skala fra 1 til 5, hvor 1 repraesenterer den
ringest mulige trivsel og 5 repraesenterer den bedst mulige trivsel. Ovenstdende figur viser fordelingen af elevernes
gennemsnit pd denne skala opdelt i grupperne: Andel elever med et gennemsnit fra 1,0 til 2,0; andel elever med et
gennemsnit fra 2,1 til 3,0; andel elever med et gennemsnit fra 3,1 til 4,0 samt andel elever med et gennemsnit fra 4,1
til 5,0.

Kilde: Uddannelsesstatistik.dk (STIL).

16



Kvalitetsrapport 2018/19 ASTRUP SKOLE

Stotte og inspiration

Astrup Skole, 18/19
Astrup Skole, 17/18
Astrup Skole, 16/17

Kommunen, 18/19 55%

0% 25% 50% 75% 100%
Witil2 (021413 @3,1t14 @atils

Note: Fglgende skoletyper er indeholdt i kommunetallene: Folkeskoler og kommunale ungdomsskoler. Den nationale
trivselsmaling for elever p& mellemtrinnet og i udskolingen opggres pa en skala fra 1 til 5, hvor 1 repraesenterer den
ringest mulige trivsel og 5 repraesenterer den bedst mulige trivsel. Ovenstdende figur viser fordelingen af elevernes
gennemsnit pd denne skala opdelt i grupperne: Andel elever med et gennemsnit fra 1,0 til 2,0; andel elever med et
gennemsnit fra 2,1 til 3,0; andel elever med et gennemsnit fra 3,1 til 4,0 samt andel elever med et gennemsnit fra 4,1
til 5,0.

Kilde: Uddannelsesstatistik.dk (STIL).

Ro og orden

Astrup Skole, 18/19
Astrup Skole, 17/18
Astrup Skole, 16/17

Kommunen, 18/19

0% 25% 50% 75% 100%
Bitl2 @21t3 @31til4 @atils

Note: Fglgende skoletyper er indeholdt i kommunetallene: Folkeskoler og kommunale ungdomsskoler. Den nationale
trivselsmaling for elever p& mellemtrinnet og i udskolingen opggres pa en skala fra 1 til 5, hvor 1 repraesenterer den
ringest mulige trivsel og 5 repraesenterer den bedst mulige trivsel. Ovenstdende figur viser fordelingen af elevernes
gennemsnit pd denne skala opdelt i grupperne: Andel elever med et gennemsnit fra 1,0 til 2,0; andel elever med et
gennemsnit fra 2,1 til 3,0; andel elever med et gennemsnit fra 3,1 til 4,0 samt andel elever med et gennemsnit fra 4,1
til 5,0.

Kilde: Uddannelsesstatistik.dk (STIL).

Skolens kommentar:

Kravet om, at alle landets folkeskoler hvert 8r skal gennemfare en trivselsmdling blandt
eleverne i 0 - 9. klasse gaelder ogsd specialskoler. Astrup Skole har - som det er kravet -
anvendt Undervisningsministeriets Trivselsvaerktaj til gennemforelse af trivselsmélingen.
Gennemfgrelsen af undersogelsen fordrer, at en voksen guider den enkelte elev igennem
hele besvarelsen. Trods denne guidning er det vanskeligt for mange af skolens elever at
svare p8 sporgsmélene.

P& skolen har vi derfor valgt at supplere den nationale trivselsm8ling med en lokal
trivselsmaling med nedenstdende skema som mélingsveerktgj. Dette skema appellerer i
hgjere grad til skolens elever. Skemaet er enkelt, overskueligt og eleverne er fra andre
sammenhange fortrolige dels med smileys dels med signalfarverne gren, gul, rad.

Med dette skema har vi faet flere elever til at medvirke i trivselsmélingen og der er grund til
at tro, at de to mélinger tilsammen giver hgjere validitet.
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TRIVSELSMALING
ASTRUP SKOLE
UGE 11 - 2019

Besvarelser i alt: 36

2018/19

ASTRUP SKOLE

Er du glad for
din klasse?

Kan du lide

frikvartererne
?

31

Er du glad
for de
voksne?

34

Er I gode til
at hjeelpe
hinanden i
klassen?

28

Tror du, at
de andre
bgrn i
klassen kan
lide dig?

28

Er laererne
gode til at
hjeelpe dig i
skolen?

34

Er der nogen
der driller
dig, sa du
bliver ked af
det i skolen?

12

12

10

Leerer du
noget
spaendende i
skolen?

35

Er jeres
klasselokale

rart at veere
i?

34
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Skolens kommentar: N&r vi sammenholder de to mélinger, er der mange sammenfald og
samlet set vidner resultatet om god trivsel.

I begge mélinger er det svarene p8 sporgsmélet “er der nogle der driller dig, s8 du bliver ked
af det i skolen”, der giver anledning til starst opmaerksomhed.

Som naevnt ovenfor har konkrete tiltag bl.a. vaeret gget fokus p& elevernes pauser /
frikvarterer i forhold til aktivitet og relation.

P& skolen skal vi til stadighed og i alle sammenhange have stort fokus p4 trivslen,
leeringsmiljget og stemningen i huset. Vi ser trivsel og leering som hinandens forudseetninger.
Samtlige elever har massive / vidtg8ende generelle indlaeringsvanskeligheder og er derfor
udfordret i forhold til svel faglig som personlig og social laering og udvikling. God trivsel er
derfor en forudsaetning for, at leering overhovedet kan finde sted!

Fravaer

Det gennemsnitlige elevfraveer i procent, opdelt pa fravaertype

Astrup Skole, 18/19
Astrup Skole, 17/18
Astrup Skole, 16/17

Kommunen, 18/19

0 25 5 7,5 10
B Ulovligt fraveer [ Sygefravaer Fraveer med tilladelse

Note: Fglgende skoletyper er indeholdt i kommunetallene: Folkeskoler.
Kilde: Uddannelsesstatistik.dk (STIL).

Skolens bemeaerkninger:

Der ses en stigning i s§vel ulovligt fravaer som sygefravaer og fraveer med tilladelse.

I 16/17 var sygefraveeret lavere end gennemsnitstallet for MFK mens tallet i 18/19 ligger
betragteligt over.

En forklaring er bl.a. et meget hgjt sygefravaer hos en enkelt elev, og her er der iveerksat
sygeundervisning i hjemmet.

Det relativt hgje fraveer har bl.a. givet anledning til hyppig dialog med foreeldrene i forhold til
b8de langtidssygdom og hyppige kortvarige forssmmelser.

Den relativt hgje fravaersprocent for lovligt fravaer skyldes primeert, at mange af skolens elever
jeevnligt bliver indkaldt til undersggelser, kontrol og opfalgning hos diverse specialister. Fraveer
i forbindelse hermed bliver registreret som lovligt fraveer.

Ved ulovligt fraveer tager skolen kontakt til foreeldrene.
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ELEVERNES LARING OG UDVIKLING

Astrup Skole arbejder ligesom de almindelige folkeskoler med data for at monitorere
elevernes laering og trivsel. Det er ikke meningsfyldt for skolen at arbejde med
nationale tests eller elevernes afgang fra folkeskolen, jf. elevgrundlaget. I stedet

o . .

rader skolen internt over et omfattende datamateriale.

Datamaterialer er bl.a.:

e Den individuelle elevundervisningsplan
e Standardiserede test (eks. faglige test, motoriske, sansemotoriske og sproglige
test)
e Egne test
e elevsamtaler
e Foto og videooptagelser
¢ Klasselog
e Observationer
e Foraeldresamtaler
e Samtaler med gvrige personer i barnets neermiljg - eksempelvis
aflastningsfamilier, opholdssteder, taxachauffgrer (skolens elever tilbringer
relativ lang tid i taxa - op til 2 timer pr. dag).
P& skolen er man til stadighed nysgerrige og opsggende i forhold til indhentning af ny
relevant data.

Et faelles kendetegn for skolens elevgruppe er, at de er ramt pa et eller flere af de helt
elementeere livduelighedsomrader. Det er ikke nogen selvfglge, at eleverne bliver
rustet til en fremtidig tilveerelse. Derfor er livsduelighed et nggleord og fokuspunkt i
alle sammenhaenge i forhold til savel faglige som personlige og sociale mal for den
enkelte elev.

Den enkelte elevs udvikling og trivsel fglges og evalueres Igbende pa teammgder,
hvor relevant data bearbejdes og fortolkes. Nar potentialer er blevet til kompetencer,
opstilles nye potentialer ud fra teorien om naermeste udviklingszone (NUZO). Hvis der
ikke opleves forventet udvikling eller der ligefrem er tale om stilstand eller
tilbagegang, giver det anledning til - i samrad med eksterne fagpersoner - at
revurdere elevplanen i forhold til potentialer, kompetencer og paedagogisk praksis.
Ligeledes kan der vaere behov for at inddrage forzeldre og andre personer i elevens
narmiljg. Skolen arbejder med SMTTE-modellen i forhold til at fglge elevernes faglige,
personlige og sociale udvikling.
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Eksempel:

2018/19 ASTRUP SKOLE

Mal: Turtagning og det at tale med en
almindelig stemme

| klassen oplever vi, at det kan vaere meget

- Eleverne er gjort tydeligt

svaert for eleverne at vente pa tur.

opmaerksomme pa klassens
nye mal

Eleverne belennes ifm.
opnaelse af malet.
Belenningen er de selv
med til at vaelge

Der anvendes taksonomi
mhp. dagligt at have fokus
pa malet

Klassens voksne er gode “
rollemodeller og undlader

Eks.: Ifm. samling er der isaer et par af
SMTTE-mOdel eleverne, der ofte kommer til at afbryde/
gerne vil tage over, selvom en anden har tur.
Afbrydelserne forstyrrer samtalen/rytmen, og

/ maske mister den, der har tur, fokus.

Der afsaettes 6 uger til at arbejde med og opna
malet.

Mal/visioner

selv at afbryde ifm.
samling

- Klassens voksne guider ved
behov

Vi ensker, at eleverne i S5 bliver bedre mht.
turtagning og det at tale med en almindelig
stemme (frem for eks. smabarnlig eller
kommanderende stemme)

—

Evaluering ‘ !
P ngn

Klassens voksne anvender observationer

Der tales dagligt om klassens nuvasrende mal,
bl.a. ifm. samling om morgenen og ved dagens
afslutning

Klassens voksne evaluerer dagligt sammen
med bernene og anvender her
afkrydsningsskema

Klassens voksne drofter status pa teammede

- At eleverne ifm. samling undlader at afbryde (verbalt og
nonverbalt), hvis en anden har tur

- At eleverne raskker handen op, hvis de kommer i tanke om
noget, de gerne vil sige og formar at vente, til de bliver
spurgt

- At eleverne tager sig selv og/eller andre i at afbryde/tale
med uhensigtsmasssig stemme

21



Kvalitetsrapport 2018/19 ASTRUP SKOLE

Laeringsparathed

Leering kraever laeringsparathed / modtagelighed for sanseindtryk. Mange af vore elever er i
ubalance i forhold til arousal, hvorfor der er behov for, at vi abner op for lzering. Vi oplever, at
bl.a. paedagogisk massage, rideterapi, sand-play og udeskole kan bidrage til et passende
arousal-niveau / laeringsparathed. Generelt skal vi i alle sammenhaenge vaere nysgerrige pa at
finde nye / alternative indgangsvinkler til lzering og vi skal veere parate til at mgde den enkelte
elev, lige praecis der, hvor barnet skal mgdes - pa barnets egne betingelser — pa barnets
formaen - og optimere laeringsprocesserne ud fra dette.
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OVERGANG TIL UNGDOMSUDDANNELSE

Efter afsluttet skoleforlgb pa Astrup Skole har alle elever ret til en
ungdomsuddannelse. For langt stgrsteparten af skolens elever vil der blive taleSTU-
tilbud, som er en individuelt tilrettelagt tredrig ungdomsuddannelse for unge, der ikke
har mulighed for at gennemfgre andre ungdomsuddannelser.

Uddannelsen er ikke kompetencegivende til videre uddannelse men skal give den
unge kompetencer til et sd aktivt og selvstaendigt voksenliv som muligt. Indholdet er
meget forskelligt fra elev til elev, men vil naesten altid indeholde noget fagligt, noget
praktisk/kreativt herunder aktiviteter, der er med til at ggre den unge sa selvhjulpen
som muligt - sdsom, indkgb, madlavning, tgjvask/renggring, budget, e- Boks/Nem-ID
m.v.

For at overgangen fra Astrup Skole til STU-tilbud bliver sa tryg og forudsigelig som
mulig, prioriterer vi et taet samarbejde, med UU-vejleder, forzeldre, PPR,
sagsbehandler mfl. omkring vejledning og valg af STU-tilbud.

For vores elever i 9. og 10. klasser tilrettelaegges der besgg pd uddannelsesmessen
for unge med szerlige behov, besgg med klasseteamet pa relevante STU-tilbud i MFK
og praktik pa 1 eller flere relevante STU-tilbud.

Der er etableret et godt og stabilt samarbejde med UU, hvilket har opkvalificeret
udskolingen. For at opkvalificere udslusningen har vi som mal hvert andet ar at
invitere foraeldrene til temamg@de omkring udskoling med deltagelse af relevante
fagpersoner og evt. repraesentanter fra STU-tilbud.

Efter start pa STU-tilbud fglger vi eleverne teet. Eleverne kommer pa besgg pa skolen,
de inviteres til arrangementer som f.eks. juleafslutning og skolefest, og vi har oprettet
en lukket Facebook-side for gamle elever.

Kontakten til de unge efter afsluttet skolegang samt kontakten til de aktuelle STU-
tilbud giver os en viden, som vi kan lzere af. Hvad er vi lykkedes med? Hvad skal vi
evt. ggre mere af?
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BESKRIVELSE AF SFO’en

Vi betragter SFO’en som en integreret del af skolen, og tilbuddet tilpasses den enkelte
elev. Den samlede paedagogiske indsats, hvad enten det drejer sig om undervisning
eller SFO-tid, fremgar af den individuelle undervisningsplan. Som noget szerligt kan
elever pa Astrup Skole ga i SFO i hele skoleforlgbet 0. - 10.klasse.

SFO’en skal veere et sted, hvor bgrnene trives, udvikles og har det rart.

Vi bestraeber os pa at skabe et miljg for bgrnene, som stgtter dem i deres udvikling i
og uden for skolen. Der er hver dag tilbud om aktiviteter, men ogsa plads til den frie
leg, hvor kreativitet og fantasi styrkes samt plads til time-outs for de elever, som
efter skoledagen har brug for tid alene.

Traening i kommunikation og sociale regler samt motorisk traning indgar, hvor det
falder naturligt.

Af aktiviteter kan naevnes: kreativt veerksted, bagning / madlavning, fysisk udfoldelse
i gymnastiksal, motoriklokale eller udendgrs, spil, hgjtlaesning, udeliv (bl m.v.), ture
ud af huset.

SFO’en er opdelt i 2 grupper: “LILLE SFO” og "KLUBBEN". Der er dog ikke tale om
nogen skarp opdeling, og det sker jeevnligt, at eleverne deltager i aktiviteter pa tvaers
af grupperne.

Abningstid pa skoledage:

Pa skoledage dbner SFO’en, nar skoledagen slutter kl. 13.45.

I indevaerende skoledr (2018/19) var der hjemkgrsel kl. 16.00 mandag -torsdag og
kl. 15.00 om fredagen. Tidspunkt for hjemkgrsel planleegges og koordineres i
samarbejde med SFO-foraeldre.

Abningstid i forbindelse med ferier og fridage

I skoleferier og pa fridage er SFO’en aben fra farste elev ankommer til skolen kl. 6.45.
Hjemkgrselstidspunkter er som pa skoledage. SFO i skoleferier og pa fridage
tilrettelaegges separat med udgangspunkt i de elever, som er tilmeldt de pagseldende
dage.
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SKOLEBESTYRELSENS UDTALELSE

Skolebestyrelsen vil gerne anerkende skolens made at arbejde med kvalitetsmaling pa
i den arlige rapport. P& Astrup Skole er der ofte brug for at finde nye veje og metoder
for at skolens elever kan leve op til den erklaerede m%lsaetning om, at de skal blive sd
dygtige, som de hver isaer kan. Det kalder p& opmarksomhed, omhu og nytaenkning
fra skolens personale at finde vejene til lzeringsparathed, sa hver enkelt elev kan
udfolde sit lserings- og udviklingspotentiale. Nytaenkning, der pa sin vis ogsa afspejler
sig i denne kvalitetsrapport. Fordi skolen ikke anvender nationale tests,
karaktergivning mv. ma der ogsa her taenkes alternativt i forhold til at dokumentere
og evaluere kvalitet og progression.

Blandt andet finder skolebestyrelsen det vaerd at bemaerke, at skolen supplerer
Ministeriets trivselsmaling med en alternativ, lokal trivselsmaling, der tager afseet i
allerede kendte symboler fra elevernes hverdag. Det er godt teenkt og et eksempel pa
kvalitetsmaling, der pa samme tid er bAde meningsfuld og i gjenhgjde med eleverne
og bibringer viden om elevernes egen oplevelse af deres hverdag pa skolen.

Pa Astrup Skole er trivsel og laering i meget hgj grad hinandens forudsaetninger. P3
grund af elevernes forskellige udfordringer er trivsel langt fra altid en selvfglge, og
netop derfor er bestyrelsen meget tilfredse med den hgje grad af elevtrivsel, der
kommet til udtryk i begge trivselsundersggelser.

Et vigtigt opmeaerksomhedspunkt i begge undersggelser er dog, at et en del elever
forteeller, at de oplever drilleri i hverdagen. Det er godt, at der er sat konkrete tiltag i
vaerk i forhold til at bedre dette, og bestyrelsen haber at det vil afspejle sig positivt i
kommende trivselsmalinger.

Et andet opmaerksomhedspunkt er et stigende sygefravaer blandt bade elever og
personale pa skolen. Ogsa her finder bestyrelsen det positivt, at skolen tager aktivt
hand om udfordringerne og afsgger Igsninger ift. forhabentligt at kunne nedbringe
sygefravaeret pa sigt.
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